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Hierbij ontvang je het eerste AOBlad. Door middel van deze nieuwsbrief wil de Ambulante Onderwijskundige Begeleiding (AOB) van Visio zowel ouders/verzorgers als leerlingen die in de aob zitten op de hoogte brengen van nieuwe ontwikkelingen, veranderingen en weetjes. AOBlad verschijnt drie keer per jaar: in februari, juni en oktober. 

Heb je suggesties voor de nieuwsbrief, dan zijn deze natuurlijk welkom! Ook met vragen van algemene aard kun je terecht bij de redactie. Stuur deze dan naar: AOBlad@visio.org
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[bookmark: sportenbewegen]+ Sport en bewegen
Visio-Helpdesk Sport AOB
Al enige tijd kunnen vakleerkrachten, coaches, trainers, maar ook ouders en leerlingen met vragen op sportief gebied terecht bij de Visio-Helpdesk Sport Aob. Deze helpdesk is een initiatief van de ambulante onderwijskundige begeleiding (AOB) van Koninklijke Visio. De Helpdesk is er voor iedereen, dus ook voor ouders en/of leerlingen.

Heb je een vraag op sportief gebied, stel hem dan per mail aan sportaobvisio@visio.org of per Live Chat via www.visio.org/helpdesksportaob, op maandag en donderdag van 15.30 tot 16.30 uur. 

App en website Uniek sporten.
Via de gratis app “uniek sporten” of via de website www.unieksporten.nl  kun je snel zien welke mogelijkheden er zijn op het gebied van aangepast sporten bij jou in de buurt. Via deze website krijg je antwoord op vragen op het gebied van financiële ondersteuning en hulpmiddelen. Verder kun je hier nog terecht voor het zoeken van een sportmaatje en kun je vragen stellen over vervoer of topsport.
De website is nog relatief nieuw waardoor het aanbod nog niet compleet is. Steeds meer regio’s sluiten zich aan zodat in de nabije toekomst een volledig overzicht beschikbaar zal zijn.

Zoektocht Paralympisch talent
Onder leiding van het NOC/NSF worden elk jaar regelmatig paralympische talentendagen, talentherkenningsdagen en miniorendagen georganiseerd. Je hoeft op dit moment nog niet op een heel hoog niveau te sporten. Als je aan een van deze dagen deelneemt dan wordt na afloop besproken waar jouw kansen liggen en hoe je aan de slag kunt gaan om je binnen deze sport te ontwikkelen. Het NOC/NSF en de sportbonden helpen jou daarbij.

Ben je goed in sporten en heb je een leeftijd tussen de 12 en 35 jaar, kijk dan voor meer informatie op de website www.paralympischtalent.nl en meld je alvast aan.
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[bookmark: praatmeebeslismeedenkmee]+ Praat mee! Denk mee! Beslis mee!
Dit kan binnen de Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad Koninklijke Visio Onderwijs.

Medezeggenschap is iets van ons allemaal
Mee kunnen praten en gehoord worden werkt motiverend. Belangrijk daarbij is de wisselwerking tussen leidinggevenden, ouders/vertegenwoordigers en medewerkers waarbij elkaars talenten benut worden.
Wanneer we samen werken, benutten we elkaars inzichten, vakmanschap en
expertise en leidt dit tot de beste resultaten: samen is een kernwaarde!

Wil je graag meebeslissen?
Wij zijn op zoek naar nieuwe leden voor de GMR van Koninklijke Visio die daarmee de ouders of collega’s vertegenwoordigen. 
Binnen de GMR is sprake van directe participatie: je hebt inspraak en kunt initiatief tonen. Met hun inbreng hebben ouders invloed op de keuzes, die binnen onderwijs gemaakt worden en medewerkers op de eigen werkomgeving. Je bent snel op de hoogte van nieuwe ontwikkelingen en beleidszaken in het onderwijs. Door deelname aan de GMR krijg je inzicht in hoe Visio met financiën, personeel, voorzieningen en onderwijs omgaat, en welke stappen daarin gezet worden.

Waarom lid worden van de GMR?
· Je stem wordt gehoord en je hebt dus daadwerkelijk invloed. 
· Een GMR-lid wordt gevraagd zes keer per jaar te vergaderen op de school in Huizen. Af en toe wordt er een studieavond georganiseerd. 
· De reiskosten worden vergoed.

Is na het lezen van deze informatie je nieuwsgierigheid gewekt? Heb je belangstelling voor deze dankbare taak of wil je eerst wat meer weten? Neem dan gerust contact met ons op via: angelesmulders@visio.org. 
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[bookmark: zomaareenaobmoment]+ Zomaar een AOB moment
Vandaag een bezoek aan een nieuwe leerling in groep 1. De afspraak is gepland samen met de ontwikkelingsbegeleider van Visio Revalidatie en Advies.  Bij binnenkomst wijst de leerkracht ons op de leerling. Dat is best handig. Ik weet uit het dossier dat de leerling brildragend is maar daarvan zijn er meestal meer in een klas. En daar waar leerkrachten regelmatig zeggen dat de leerling helemaal niet opvalt, hebben ze op het eerste oog vaak nog gelijk ook.  Ons getrainde oog heeft zelfs tijd nodig om toch wat dingen te zien die opvallen. Zoals het moment waarop de leerling er verloren bij staat als de groep ineens al zingend aan een rondedans is begonnen.  In zo’n drukke bewegende kluwen kinderen is ze het overzicht echt kwijt. Gelukkig heeft de leerkracht haar na een tijdje in de gaten en komt het goed.

Na een uurtje meekijken in de klas is het tijd voor het kennismakingsgesprek. Dat is even aftasten. Een leerkracht vindt het vaak spannend als er ineens mensen meekijken. Aan ons de taak om duidelijk te maken dat we niet beoordelen maar mee willen denken. Voor de meeste leerkrachten is het de eerste leerling met een visuele beperking.  Dat kan onzekerheid tot gevolg hebben. Vaak onterecht.  Want het is bewonderenswaardig hoe goed de meeste leerkrachten kunnen observeren en creatieve oplossingen bedenken voor problemen die ze signaleren. Om dan als AOB’er  toch tips te kunnen geven die een verschil maken geeft een goed gevoel. Het maakt het een dankbaar beroep.

Na afloop van het gesprek stem ik nog even het één en ander af met mijn collega. Dan gaan we ieder onze eigen weg. Voor mij tijd om een bezoekverslag en begeleidingsplan te schrijven. Zodat het voor iedereen helder is wat er is besproken en waar we met elkaar de komende periode aan gaan werken.  
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[bookmark: superboekvoorleerlingenmeteenleesbeperki]+ Superboek: voor leerlingen met een leesbeperking
[image: C:\Users\wima06\Desktop\Superman_homepage_illu_roodgeel.jpg]‘Briefgeheim’, ‘Dolfje Weerwolfje’, ‘Sjakie en de chocoladefabriek’, ’De Grijze Jager’… Boeken die jij gelezen wilt hebben, toch? Maar wat nou als je moeite hebt met lezen? Superboek helpt je daarbij! Daar vind je de leukste kinder- en jeugdboeken van 0 tot 18 jaar, maar dan in gesproken vorm, in braille of in Jumboletter.

Via de website Superboek.nl duik je in de collectie van ruim 10.000 gesproken boeken, speciaal voor als je blind of slechtziend bent of dyslexie hebt. Die gesproken boeken kun je streamen via de website of op je smartphone. Met de gratis Daisylezer app (voor iOS en Android). Of lezen met een DAISY-cd; daarvoor heb je een Daisyspeler nodig.

Lees je in braille of begin je het net te leren? Dan hebben we voor jou zo’n 2.500 brailleboeken in de collectie. Voor beginnende braillelezers is er Braille-A. Deze boeken hebben een extra witregel tussen de brailleregels, bevatten geen hoofdletters en zijn enkelzijdig geprint.

Naast audio en braille, bevat de Superboek-collectie ook groteletterboeken genaamd Jumboletter. Deze boeken hebben een lettergrootte van 24 en een grotere regelafstand dan gebruikelijk. Met deze boeken kun je thuis oefenen met technisch lezen, of gewoon genieten van een leuk verhaal. De nieuwste Jumboletterboeken bevatten zelfs originele illustraties, voor extra groot leesplezier!

DAISY-cd’s, Jumboletter- en brailleboeken worden thuisgestuurd, maar streams kun je luisteren op de website of op je app, waar en wanneer je maar wilt! 

Superboek.nl is een initiatief van Bibliotheekservice Passend Lezen. Ben je al lid? Dan kun je inloggen met je account. Anders moet je je eerst even inschrijven. Een lidmaatschap van Superboek is gratis voor kinderen tot 18 jaar. Enthousiast geworden? Ga naar Superboek.nl en schrijf je nu in! 
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[bookmark: Oogartsformulier]+ Oogartsformulier
Binnen de AOB van Visio is, in samenwerking met onze oogarts, een formulier opgesteld waarmee ouders oogheelkundige gegevens kunnen (niet verplicht!) laten noteren wanneer zij met hun kind op bezoek gaan bij de eigen oogarts, bijv. voor onderzoek of controle. Deze informatie kan door de ouders aan de betreffende AOB-er worden verstrekt, die daarmee weer helemaal up-to-date is. Dat scheelt in sommige gevallen het afnemen van (onnodig) extra (visueel) onderzoek bij Visio.

Ouders die dit formulier graag zouden willen hebben, kunnen een leeg format opvragen bij hun eigen AOB’er.

Uiteraard zullen wij zorgvuldig omgaan met de ingevulde formulieren.
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[bookmark: blijfopdehoogtevanTechnischehulpmiddelen]+ Blijf op de hoogte van technische hulpmiddelen
Maak jij voor je studie veel gebruik van je laptop, tablet of smartphone? Dan ben je vast benieuwd naar de laatste ontwikkelingen op dit gebied. Infovisie MagaZIEN is een driemaandelijks tijdschrift over technische hulpmiddelen voor blinde en slechtziende mensen. Elke uitgave worden enkele apps kort besproken maar ook wordt er dieper ingezoomd door middel van publicaties van onderzoek. In het verleden verschenen bijvoorbeeld artikelen over de toegankelijkheid van Windows 10, de overstap van Windows naar Mac, een onderzoek naar Pdf readers en lowbudget vergroting op Windows. Het tijdschrift is in de elektronische leesvorm gratis en wordt verzonden via e-mail. Het elektronische archief (sinds 1986) kan op de website www.infovisie.be geraadpleegd worden. Meld je aan voor elk kwartaal een gratis Infovisie MagaZIEN door een mailtje naar het VAPH-KOC in Brussel te sturen: koc@vaph.be
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Dit is Remko van Brussel,
41 jaar @Visio Grave, R&A Den Bosch

Remco is AOB-er sinds 2011. Zijn specialisme is braille bij jonge kinderen, het organiseren van cursussen en het werken met ICT hulpmiddelen/social media.

Het leukste aan zijn werk vindt hij: Het mogen adviseren van mooie toegankelijke  onderwijsmogelijkheden voor onze blinde en slechtziende doelgroep en daarbij hun leerkrachten te inspireren op vele verschillende scholen in Oost-Brabant.
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+ Cito score:
Vanuit de AOB zullen wij de komende tijd bij de scholen in het basisonderwijs, waar onze leerlingen onderwijs volgen, de Cito scores op gaan vragen. De scores die wij gaan opvragen bij de basisscholen zijn de methode onafhankelijke toetsen van verschillende onderdelen van Taal en Rekenen. 
De scholen kunnen deze gegevens anoniem aanleveren en deze worden dus verwerkt, zonder dat de gegevens terug te leiden zijn tot individuele leerlingen.

Wij willen met dit onderzoek periodiek checken of onze leerlingen met een visuele beperking dezelfde of afwijkende scores laten zien op deze verschillende vakken en onderdelen. Indien er opvallende zaken uit komen, dan zullen wij hier ons beleid op aanpassen. Natuurlijk zullen wij u, als ouders, ook op de hoogte houden van de uitkomsten.
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+ In het kort
· Ook komend jaar organiseert Visio weer allerlei cursussen. Bekijk het aanbod en meld je aan:  https://www.visio.org/nl-nl/onderwijs/cursussen
· De site van Eduvip is sinds kort helemaal vernieuwd. Zie: EduVip
· De aanvullende bekostiging die een school voor een slechtziende leerling  kan ontvangen is ook voor komend schooljaar weer vastgesteld. Zie: EduVip
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	Deze nieuwsbrief wordt verspreid onder ouders/verzorgers van AOB-leerlingen Visio onderwijs. 
Aan de inhoud van de artikelen kunnen geen rechten worden ontleend. Niets uit deze uitgave mag worden gereproduceerd of verspreid zonder voorafgaande schriftelijke toestemming van Visio.
Wilt u meer informatie over de nieuwsbrief of wilt u zich aan- of afmelden voor de nieuwsbrief?
Mail dan naar AOBlad@visio.org 
Contactgegevens klachtencommissie
Koninklijke Visio
t.a.v. Klachtencommissie voor cliënten en leerlingen
Postbus 1180
1270 BD  Huizen
telefoon 088 585 85 52
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