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Met deze update nemen we je mee in de belangrijkste ontwikkelingen rondom de
verbouwing van De Brink in Vries.

Denk mee over de verbouwing van De Brink — meld je aan voor een
werkgroep!

De voorbereidingen voor de verbouwing van De Brink zijn in volle gang. De
komende periode maken we samen belangrijke keuzes over hoe we straks
werken, wonen en ondersteunen in de vernieuwde omgeving.

Daarbij is de kennis en ervaring van medewerkers onmisbaar. Denk mee over
onderwerpen die direct raken aan het wonen, werken en leven op De Brink.
Zodra het medezeggenschaptraject is afgerond stellen we voor om een
klankbordgroep op te zetten waar ook verwanten aan kunnen deelnemen.

We zoeken per direct deelnemers voor de onderstaande werkgroepen
o Werkgroep kookconcept;
e Werkgroep zorgconcept;
e Werkgroep functiemix;
o Werkgroep Blik op de Brink

Wil je jouw ideeén, ervaringen en aandachtspunten delen? Dan nodigen we je
van harte uit om deel te nemen aan een van deze werkgroepen. We verwachten
dat je hiervoor max 1 uur per week kwijt bent.

Neem je deel aan een werkgroep? De uren die je besteedt aan de werkgroep
worden gefaciliteerd vanuit W&D Noord. Managers geven de bestede uren
achteraf door aan het planbureau, zodat deze op de juiste kostenplaats kunnen
worden verwerkt.

Aanmelden kan door zsm een e-mail te sturen naar:
verbouwingdebrink@visio.org
Vermeld daarbij:

e Je naam;

e Je afdeling of locatie;

o De onderwerpen waarvoor je belangstelling hebt.


mailto:verbouwingdebrink@visio.org

Werkgroep functiemix

De overgang naar woningen met groepen van acht bewoners heeft niet alleen
gevolgen voor de ruimtes, maar ook voor de manier waarop teams worden
samengesteld en ingezet. Grotere groepen bieden kansen om slimmer te
organiseren: teams kunnen worden vergroot, en waar twee woningen aan elkaar
geschakeld zijn ontstaat mogelijk de ruimte om de inzet te combineren. Zo kan
de kwaliteit van zorg verbeteren terwijl de werkdruk voor medewerkers verlicht
wordt.

De werkgroep Functiemix, buigt zich over deze vraag: hoe zorgen we ervoor dat
er in de nieuwe situatie voldoende en de juiste deskundigheid op de groep
aanwezig is, op elk moment van de dag?

Daarbij wordt gekeken naar de opbouw van teams, de verhouding tussen
functies en de manier waarop roosters straks worden ingericht. Uitgangspunt is
dat de zorg goed aansluit op de praktijk van alledag, ook wanneer de nieuwe
gebouwen anders zijn ingedeeld dan nu.

De werkgroep komt de komende periode een aantal keer bij elkaar. De
uitkomsten worden meegenomen in de verdere voorbereiding richting de nieuwe
situatie.

Werkgroep Kookconcept

Bij het ontwerp van de nieuwe woningen zijn de keukens ingericht vanuit de
gedachte dat bewoners op de groep zelf koken. Nu de start van de bouw
verschuift, ontstaat er ruimte om dit uitgangspunt opnieuw te bekijken.

Om die vraag goed te beantwoorden starten we een werkgroep kookconcept.
Medewerkers, en andere betrokkenen zoals bijvoorbeeld een diétiste denken
daarin samen na over welk kookconcept het beste aansluit bij de nieuwe situatie.
De uitkomsten worden meegenomen in de verdere uitwerking van het bouwplan.

Werkgroep Sanitair

Na een zorgvuldig proces van onderzoek en afweging is er een keuze gemaakt
voor het sanitair in de vernieuwde woningen. In een werkgroep hebben
medewerkers, vanuit hun dagelijkse praktijk, gekeken naar producten die passen
bij de behoeften van de bewoners.

Daarbij stond slechtziendheid van onze cliénten centraal. De geselecteerde
producten zijn beoordeeld op aspecten als contrast, herkenbaarheid en
bedienbaarheid voor mensen die slechtziend zijn. Zo wordt er niet alleen
gekeken naar hygiéne en toegankelijkheid in algemene zin, maar ook naar wat
een bewoner die slechtziend is, nodig heeft om zo zelfstandig mogelijk gebruik te
kunnen maken van de sanitaire ruimtes.

De gemaakte keuzes worden nu verder uitgewerkt en opgenomen in het
technisch bestek, zodat de uitwerking op dit onderdeel verder kan plaatsvinden.

Werkgroep Blik op de Brink

Op een centrale plek op het terrein van De Brink richten we Blik op de Brink in:
dé plek waar de verbouwing zichtbaar en beleefbaar wordt. Hier kunnen
bewoners, verwanten, medewerkers en bezoekers de ontwikkelingen rondom de
verbouwing volgen. Een plek waar je informatie kunt zien, voelen en beleven.



Voor de werkgroep Blik op de Brink zoeken we medewerkers die willen
meedenken én meedoen. Samen bedenken we hoe we de locatie inrichten, het
verzamelen van informatie en beeldmateriaal, het bedenken van manieren om de
voortgang zichtbaar te maken en het organiseren van kleine activiteiten rondom
belangrijke mijlpalen.

Vind je het leuk om hieraan bij te dragen? Dan horen we graag van je!

Alle informatie op één plek

Op onze website hebben we een pagina ingericht waar we alle informatie over de
verbouwing delen. Hier vind je onder andere eerdere communicatie en
nieuwsbrieven, maar ook veelgestelde vragen met bijbehorende antwoorden.

Communicatie en vervolg

Eind augustus volgt een volgende update. Afhankelijk van de voortgang en
besluitvorming hopen we dan meer duidelijkheid te kunnen geven over de
verdere planning.

Vragen?

De komende periode werken we verder aan de voorbereidingen. Heb je in de
tussentijd vragen, opmerkingen of ideeén? Bespreek deze met je manager of
stuur een bericht naar: verbouwingdebrink@visio.org
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